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Tena, 07 de marzo de 2022

Magister

Lorena Yanez Palacios

PRESIDENTA DEL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR DEL INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO
TENA

Presente. -

De mi consideracion:

Reciba un efusivo saludo y por su intermedio a todos quienes conforman el Organo Colegiado Superior,
el motivo de la presente es con la finalidad de solicitarle de la manera mas comedida se proceda a
aprobar mediante resolucion del OCS la conformacion del equipo de trabajo para la redaccion del informe
de Rendicion de cuentas del periodo fiscal 2021, bajo el siguiente contexto:

La rendicion de cuentas se concibe como “(...) un proceso sistematico, deliberado, interactivo y universal,
que involucra a autoridades, servidoras y servidores o sus representantes, segun sea el caso, que estén
obligadas u obligados a informar y someterse a evaluacion de la ciudadania por las acciones u omisiones
en el ejercicio de su gestion y en la administracion de recursos publicos.” (Art. 89 de la Ley Orgénica de
Participacion Ciudadana).

A partir de la Constitucion de 2008 la rendicion de cuentas es reconocida como derecho ciudadano y
obligacion de la institucionalidad publica, constituyéndose asi en un logro que la ciudadania y las
organizaciones sociales han alcanzado después de un largo proceso de exigir y demandar transparencia
en el accionar de las instituciones publicas.

El Articulo 25 de la Ley Organica de Educacion Superior menciona que: Las instituciones del Sistema
de Educacion Superior deberan rendir cuentas del cumplimiento de sus fines y de los fondos publicos
recibidos.

La LOES en el Art. 50.- Obligaciones adicionales del Rector o Rectora. - Son obligaciones adicionales
del Rector o Rectora: 2. Presentar un informe anual de rendicion de cuentas.

Con base a lo expuesto y con la finalidad de mejorar el proceso de rendicion de cuentas, se propone a
los siguientes servidores como responsables:

Responsable Actividades y cargo
Solérzano Intriago Gissela Maria Redaccion del Informe - Responsable del
Indicador
Vargas Serrano Jenniffer Valeria Redaccion del Informe — Docente del ISTT
Parraga Solorzano Rudy Jonathan Redaccion del Informe - Coordinador Estratégico
Yanez Palacios Lorena Pilar Revision y Legalizacion del Informe - Rectora
Organo Colegiado Superior Aprobacién del Informe — Organo Rector
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ca
uador

Villacis Verdesoto lliana

Publicacion del Informe en canales Oficiales del
ISTT — Unidad de Comunicacion

Por la favorable atencion y segura de contar con su apoyo y gestion le anticipo mis sinceros

agradecimientos.

Atentamente,

Lcda. Gissela Solérzano Intriago
RESPONSABLE DEL INDICADOR DE
RENDICION DE CUENTAS
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